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DỰ THẢO

BÁO CÁO CHÍNH TRỊ
ĐẠI HỘI CHI BỘ SINH VIÊN LẦN III NHIỆM KỲ 2017 – 2020
PHƯƠNG HƯỚNG NHIỆM VỤ NHIỆM KỲ IV : 2020 - 2023
	
	Căn cứ kế hoạch số 20.-KH/ĐU ngày 07 tháng 12 năm 2019 của Đảng ủy trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh về việc chuẩn bị và tiến hành Đại hội Chi bộ trực thuộc Đảng ủy trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh;
Căn cứ kế hoạch số 179-KH/CB ngày 12 tháng 12 năm 2019 của chi bộ Sinh viên về chuẩn bị và tiến hành Đại hội chi bộ Sinh viên lần thứ IV, nhiệm kỳ 2020 - 2023;
Qua nhiệm kỳ 2017-2020, để tổng kết đánh giá kết quả, quá trình hoạt động và thực hiện nhiệm vụ chính trị của đảng ủy cấp trên giao trong nhiệm kỳ vừa qua. Nhằm đánh giá những kết quả đã làm được và chưa làm được; đồng thời nhìn thẳng vào sự thật, thẳng thắn rút kinh nghiệm và đề ra phương hướng nhằm phát huy mặt tích cực và khắc phục hạn chế khuyết điểm còn tồn tại; đồng thời đề ra phương hướng nhiệm vụ của nhiệm kỳ IV 2020-2023 chi bộ Sinh viên. Thay mặt chi bộ báo cáo tổng kết đánh giá hoạt động của nhiệm kỳ III 2017-2020 và đề ra phương hướng hoạt động của nhiệm kỳ IV 2020-2023 của chi bộ như sau:
PHẦN THỨ NHẤT
TỔNG KẾT THỰC HIỆN NGHỊ QUYẾT ĐẠI HỘI CHI BỘ SINH VIÊN
LẦN THỨ III. NHIỆM KỲ 2017-2020.

1. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH – THUẬN LỢI, KHÓ KHĂN
1. Đặc điểm tình hình
Chi bộ Sinh viên được thành lập trên cơ sở gồm các đồng chí là đảng viên công tác tại Phòng Công tác Chính trị - Học sinh sinh viên; Một số  đồng chí thuộc các phòng chức năng đảm trách nhiệm vụ trong Ban Chấp hành Đoàn trường, Hội Sinh viên trường và các đảng viên là HSSV. Nhiệm vụ chính trị là thực hiện chức năng quản lý giáo dục HSSV và xây dựng tổ chức Đoàn Thanh niên, Hội Sinh viên trở thành tổ chức chính trị xã hội vững mạnh, là cánh tay phải của Đảng, giáo dục lý tưởng, đạo đức cách mạng, tinh thần yêu nước, tính tiên phong xung kích đi đầu, góp phần đóng góp, đẩy mạnh sự nghiệp Công nghiệp hóa – Hiện đại hóa đất nước và hội nhập quốc tế, bảo vệ vững chắc Tổ quốc Việt Nam Xã hội Chủ nghĩa.
Chi bộ trong nhiệm kỳ 2017-2020 đã luôn quan tâm đẩy mạnh công tác lãnh đạo, quản lý, giáo dục học sinh, sinh viên và công tác phát triển đảng viên là HSSV đồng thời đẩy mạnh, củng cố công tác Đoàn Thanh niên – Hội sinh viên. Chi bộ đã  phát huy tăng cường vai trò lãnh đạo của Đảng, tích cực chỉ đạo các lĩnh vực công tác trong phạm vi được phân công. Qua hơn hai năm triển khai thực hiện nghị quyết nhiệm kỳ 2017-2020, Chi bộ Sinh viên đánh giá tổng kết các công tác đã thực hiện trong nhiệm kỳ vừa qua cụ thể như sau:
Chi bộ Sinh viên là một tập thể đoàn kết, thống nhất, thể hiện được vai trò nòng long cốt lãnh đạo trong các đơn vị, tổ chức đoàn thể được phân công phụ trách.
- Đầu nhiệm kỳ có: 21 đồng chí đảng viên; trong đó có 09 ĐV.HSSV.
- Cuối  nhiệm kỳ có:28 đồng chí đảng viên; trong đó có 14 ĐV là  CB-GV-NV: 14 HSSV.
- Đảng viên chuyển sinh hoạt từ nơi khác về trường từ đầu nhiệm kỳ đến 31/12/2019): 19 đồng chí là HSSV
- Đảng viên mới kết nạp trong nhiệm kỳ (tính đến 31/12/2019) 14 đồng chí trong đó có 05 là CB-GV-NV và 09 HSSV.
- Đảng viên chuyển đi nơi khác trong nhiệm kỳ là :07 là CB-GV-NV và HSSV do nghỉ chế độ và là Sinh viên Tốt nghiệp ra trường.
- Trong nhiệm kỳ qua, kết quả đánh giá xếp loại đảng viên, chi bộ hằng năm, cụ thể:
+ Năm 2017: có 03 đảng viên đuợc xếp loại đủ tư cách hoàn thành Xuất Sắc nhiệm vụ. có 18 đảng viên đủ tư cách hoàn thành tốt nhiệm vụ Chi bộ Sinh viên được công nhận là “Hoàn thành tốt nhiệm vụ ”.
+ Năm 2018: có 05 đảng viên được xếp loại đủ tư cách, hoàn thành Xuất Sắc nhiệm vụ; 19 đảng viên đủ tư cách hoàn thành tốt nhiệm vụ, Chi bộ Sinh viên được công nhận là “Hoàn thành tốt nhiệm vụ ”.
+ Năm 2019: Đang tiến hành kiểm điểm đánh giá, xếp loại chưa có kết quả.
1. Thuận lợi, khó khăn
1. .Thuận lợi.
· Chi bộ Sinh viên luôn nhận được sự quan tâm và chỉ đạo sâu sát của Đảng ủy cấp trên, Đảng ủy nhà trường.
· Đa số các đảng viên trong chi bộ nhiệt tình trong công tác Đảng và công tác chuyên môn. Tích cực tham gia các hoạt động phong trào đoàn thể, xã hội…Hoàn thành tốt nhiệm vụ đảng viên.
· Tập thể chi bộ là tập thể đoàn kết,luôn hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao.
1. .Khó khăn.
· Một số đảng viên là HSSV đã tốt nghiệp ra trường, đang làm việc ngoài trường nên ít nhiều gặp khó khăn trong việc thực hiện nhiệm vụ đảng viên và sinh hoạt chi bộ.
· Do tâm lý còn e ngại ‘Thầy , trò” vì vậy trong sinh hoạt, hội họp một số Đảng viên là HSSV thường ít tham gia phát biểu đóng góp ý kiến.
· Thời gian học tập và sinh hoạt tại trường của học sinh sinh viên ngắn nên ảnh hưởng đến công tác phát triển đảng trong HSSV và ảnh hưởng đến việc duy trì số lượng đảng viên là HSSV ổn định sinh hoạt tại chi bộ.
II. KẾT QUẢ THỰC HIỆN
1. Chỉ đạo thực hiện công tác chính trị tư tưởng.
- Tập thể cán bộ Đảng viên trong chi bộ có lập trường tư tưởng chính trị vững vàng, kiên định với đường lối xây dựng XHCN của Đảng và Nhà nước. Kiên quyết đấu tranh với những biểu hiện suy thoái về nhận thức, tư tưởng chính trị, đạo đức lối sống, tích cực phòng chống các biểu hiện “tự diễn biến” “tự chuyển hóa”.
- Lãnh đạo, chỉ đạo CB-GV-NV và HSSV nghiêm chỉnh chấp hành đường lối, chủ trương của Đảng và chính sách, pháp luật của Nhà nước.
- Kết hợp triển khai thực hiện công tác giáo dục tư tưởng chính trị trong nhà trường với việc vận động CB-GV-NV và HSSV thực hiện Chỉ thị 05-CT/TW về học tập và làm theo tư tưởng, tấm gương đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh theo chủ đề từng năm; Nghị quyết TW 4 (khóa XII) về xây dựng và chỉnh đốn Đảng của Bộ Chính trị. Trong nhiệm kỳ vừa qua, chi bộ có 17 lượt cá nhân được khen thưởng thực hiện tốt học tập và làm theo tấm gương đạo đức phong cách Hồ Chí Minh (có 02 cá nhân được khen thưởng cấp Ngành) . 06 lượt tập thể được khen thưởng cấp trường. 
- Tham gia đầy đủ các đợt sinh hoạt chính trị của Đảng ủy cấp trên tổ chức như nghe báo cáo thời sự của Đảng ủy Sở và Đảng ủy trường. Đảm bảo sinh hoạt chi bộ định kỳ, sinh hoạt chuyên đề hàng quý nhằm nắm bắt kịp thời những diễn biến tư tưởng của đảng viên trong chi bộ.
- Chi bộ luôn giữ gìn và phát huy sự đoàn kết, thống nhất, trong sạch và vững mạnh trong chi bộ. Thực hiện chương trình hành động thực hành tiết kiệm chống lãng phí, trong công tác cũng như sinh hoạt của Đảng viên.
- Nắm bắt tình hình diễn biến tư tưởng, tâm tư nguyện vọng của CB-GV-NV và HSSV thuộc cấp mình quản lý nhằm đấu tranh ngăn chặn những biểu hiện suy thoái tư tưởng, chính trị, đạo đức, lối sống, “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” theo Nghị quyết Trung ương 4 (khóa XII).
- Đảng viên trong chi bộ thực hiện nghiêm túc Quy định những điều đảng viên không được làm (Quy định số 47-QĐ/TW, ngày 01/11/2011 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XI) và không có đảng viên của chi bộ vi phạm Quy định 57-QĐ/TW ngày 03/5/2007 của Bộ Chính trị về một số vấn đề bảo vệ Chính trị nội bộ, Quy định 101-QĐ/TW của Bộ Chính trị về xử lý Đảng viên và tổ chức đảng vi phạm kỷ luật….
- Trong nhiệm kỳ, chi bộ đã triển khai đầy đủ theo hướng dẫn của Đảng ủy cấp trên, Đảng ủy nhà trường đến CB-GV-NV và HSSV trực thuộc chi bộ phụ trách, bao gồm: tài liệu tuyên truyền, những nội dung liên quan đến thời sự, chính trị trong nước và quốc tế của Trung tâm Thông tin công tác tư tưởng Thành phố - Ban Tuyên giáo Thành ủy và các văn bản của Trung ương Đảng, của Thành ủy Thành phố Hồ Chí Minh, của Đảng ủy Sở Giáo dục và Đào tạo Thành phố Hồ Chí Minh cũng cu4nh như của Đảng ủy trường.
[bookmark: _GoBack]- Triển khai chương trình thực hiện công tác Dân vận và quy chế dân chủ cơ sở hằng năm của Đảng bộ trường; kế hoạch kiểm tra, giám sát hằng năm của Ban chấp hành Đảng bộ trường; báo cáo thực hiện công tác Dân vận và quy chế dân chủ cơ sở chi bộ; phân công 100 % đảng viên của chi bộ thực hiện nhiệm vụ công tác dân vận. Trong nhiệm kỳ 2017-2020 Chi bộ có 15 lượt cá nhân “Dân vận khéo” và 03 lượt tập thể “Dân vận khéo” được khen thưởng cấp trường.
- Chỉ đạo tổ chức Đoàn Thanh niên – Hội Sinh viên tích cực học tập Nghị quyết  Đại hội Đảng các cấp; phối hợp cùng nhà trường tổ chức tốt lễ kỷ niệm Ngày nhà giáo Việt Nam 20/11, khai giảng năm học và lễ giỗ Quốc Tổ Hùng Vương 10/3 âm lịch hằng năm,… 
- Hiện chi bộ có 01 đồng chí có trình độ Cao cấp Lý luận Chính trị (LLCT),08 đồng chí có trình độ Trung cấp LLCT  (tất cả đều là Cán bộ, giảng viên, nhân viên).
2. Chỉ đạo công tác xây dựng Đảng.
- Thực hiện Chỉ thị 10-CT/TW ngày 30/3/2007 của Ban Bí thư về nâng cao chất lượng sinh hoạt chi bộ và hướng dẫn 09-HD/BTCTW ngày 02/3/2012 của Ban Tổ chức Trung ương về nội dung sinh hoạt chi bộ. Trong nhiệm kỳ 2017 - 2020, Chi bộ Sinh viên thực hiện đầy đủ sinh hoạt chuyên đề trong 4 quý của từng năm. qua các đợt sinh hoạt chuyên đề, các đảng viên tích cực viết bài tham luận tham gia thảo luận nội dung của chuyên đề, đánh giá, nhận định nguyên nhân và các giải pháp cụ thể nhằm nâng cao vai trò lãnh đạo của chi bộ đối với các đơn vị, do chi bộ phụ trách đối với các nội dung mà chuyên đề đặt ra, từ đó làm rõ ý nghĩa quan trọng của sinh hoạt chuyên đề và nâng cao tinh thần trách nhiệm của Đảng viên trong thực hiện nhiệm vụ được giao.
- Tiếp nhận Đảng viên mới chuyển đến sinh hoạt tại chi bộ trong nhiệm kỳ2017-2020 gồm có: 19 ĐV (chủ yếu là HSSV trúng tuyển vào trường chuyển đến), phân công nhiệm vụ từng Đảng viên, cập nhật,thống kê danh sách Đảng viên, đối tượng Đảng, cảm tình Đảng trong đội ngũ CB-GV-NV và HSSV; hàng tháng chi bộ nắm tình hình phát triển đảng để kịp thời báo cáo Đảng ủy nhằm đẩy mạnh công tác phát triển đảng trong HSSV. Số lượng đảng viên được kết nạp đạt vượt chỉ tiêu trong cả nhiệm kỳ 14/6 chỉ tiêu Đảng viên mới kết nạp trong cả nhiệm kỳ.
- Trong nhiệm kỳ đã giới thiệu quần chúng là công đoàn viên, đoàn viên ưu tú học lớp nhận thức về đảng và phân công Đảng viên giúp đỡ đối tượng Đảng, cảm tình Đảng: 21 quần chúng. Tổ chức sinh hoạt với những đối tượng, cảm tình Đảng; 02 lần/năm, hướng dẫn viết lý lịch và giao nhiệm vụ cụ thể để phấn đấu trở thành Đảng viên. Có 12 quần chúng được kết nạp Đảng.
- Chuyển sinh hoạt đảng của Đảng viên (chủ yếu là HSSV tốt nghiệp ra trường, đảng viên nghỉ hưu theo chế độ) về cơ sở Đảng mới đúng quy định của Điều lệ Đảng. Trong nhiệm kỳ 2017-2020, chi bộ đã chuyển sinh hoạt đảng về địa phương cho 12 đồng chí đảng viên nghỉ hưu và tốt nghiệp ra trường, chi bộ đã chuyển hồ sơ cảm tình đảng về địa phương cho 01 quần chúng là sinh viên tốt nghiệp ra trường.
- Chuyển đảng chính thức cho 11 đảng viên dự bị (09 là HSSVvà 02 cán bộ, nhân viên).
3. Lãnh đạo chỉ đạo công tác kiểm tra giám sát.
- Hằng năm, triển khai trong chi bộ Báo cáo tổng kết công tác kiểm tra, giám sát của UBKT Đảng bộ trường; Chương trình, kế hoạch kiểm tra, giám sát của UBKT Đảng bộ trường trong năm và Chương trình, kế hoạch kiểm tra, giám sát của chi bộ Sinh viên trong từng năm. Lãnh đạo thực hiện quản lý, kiểm tra, giám sát tổ chức Đảng và cán bộ, đảng viên thực hiện Quy định những điều đảng viên không được làm; việc chấp hành các nguyên tắc tổ chức, sinh hoạt trong Đảng và thực hiện quy chế làm việc, thực hiện chức trách nhiệm vụ được giao; Quy tắc ứng xủ; Quy định về chuẩn mực đạo đức của cán bộ, đảng viên, viên chức theo tư tưởng, tấm gương đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh; tập trung về thực hiện nhiệm vụ, chức trách được giao tại đơn vị gắn với việc học tập và làm theo tấm gương đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh theo chuyên đề từng năm và gắn với công tác đánh giá chất lượng đảng viên cuối năm. 100% Đảng viên trong chi bộ đều thực hiện tốt quy định, Điều lệ Đảng. Cấp ủy chi bộ làm tốt công tác kiểm tra giám sát của chi bộ trong suốt nhiệm kỳ.
3. Lãnh đạo, chỉ đạo công tác chuyên môn, Đoàn thể và công tác quản lý học sinh sinh viên.
3.1. Lãnh đạo thực hiện công tác chuyên môn.
- Đảng viên là giảng viên, giáo viên nghiêm túc thực hiện công tác giảng dạy, đảm bảo về chuyên môn, thực hiện tốt hồ sơ giảng dạy, GVCN/CVHT. Đảng viên là CB-GV-NV hoàn thành tốt nhiệm vụ chuyên môn tại đơn vị. Tất cả các đảng viên là CB-GV-NV  trong chi bộ trong các năm học 2017 - 2018 và năm học 2018 - 2019 đều được đánh giá là viên chức hoàn thành Xuất Sắc và hoàn thành Tốt nhiệm vụ.
- Đảng viên là HSSV hoàn thành tốt khóa học và được nhận bằng tốt nghiệp ra trường 10 đảng viên.
3.2. Công tác lãnh đạo, chỉ đạo  Đoàn Thanh niên – Hội Sinh viên.
- Triển khai chương trình công tác Đoàn Thanh niên, Hội Sinh viên mỗi năm học đến toàn thể HSSV; đồng thời cụ thể hóa vào chương trình công tác Đoàn Thanh niên, Hội Sinh viên hàng tháng để thực hiện.
- Tổ chức Hội nghị học tập, quán triệt Nghị quyết Đại hội Đảng bộ nhà trường nhiệm kỳ 2015 – 2020 và Nghị quyết Đại hội Đảng các cấp cho cán bộ Đoàn – Hội từ cấp chi đoàn, chi hội đến cấp trường.
- Triển khai về luật bầu cử đại biểu Quốc hội và đại biểu Hội đồng nhân dân các cấp. 
- Chỉ đạo tổ chức Đoàn thanh niên – Hội sinh viên tổ chức đại hội, hội nghị cấp trường: đại hội đại biểu Đoàn trường lần thứ XXV (Nhiệm kỳ 2019-2023) và đại hội đại biểu Hội sinh viên trường lần thứ V (Nhiệm kỳ 2018-2020).
- Triển khai thực hiện phần việc và Công trình thanh niên học tập và làm theo tấm gương đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh gắn với việc thực hiện nhiệm vụ chính trị của đoàn viên thanh niên tại đơn vị trong mỗi năm học.
	- Tổ chức các hoạt động văn hóa, văn nghệ, TDTT nhằm chào mừng Đại hội Đảng bộ các cấp, Hội nghị cán bộ viên chức của trường đầu năm học; kỷ niệm 30 năm thành lập trường, kỷ niệm ngày Nhà Giáo Việt Nam 20/11; kỷ niệm lễ giỗ Quốc tổ Hùng Vương 10/3 âm lịch, kỷ niệm ngày thành truyền thống HSSV 9/1, kỷ niệm ngày thành lập Đoàn TNCS Hồ Chí Minh 26/3, kỷ niệm ngày sinh Chủ tịch Hồ Chí Minh 19/5, …
	- Vận động đoàn viên thanh niên tham gia và bình chọn các giải thưởng cấp trường như tuyên dương giải thưởng “Nhà giáo trẻ tiêu biểu”, “Cán bộ, viên chức trẻ giỏi, thân thiện”, giải thưởng “Sinh viên 5 tốt” và giải thưởng “Học sinh 3 rèn luyện”.
	- Phối hợp với Phòng Tuyển sinh Đào tạo thực hiện tốt công tác tuyển sinh của nhà trường hằng năm.
- Chỉ đạo công tác Đoàn thanh niên: giáo dục đoàn viên thanh niên về công tác chính trị tư tưởng, đạo đức lối sống, pháp luật và truyền thống dân tộc ; tích cực tham gia phong trào ủng hộ, xung kích xây dựng biển đảo, bảo vệ Tổ quốc và phong trào đồng hành với thanh niên lập thân, lập nghiệp.
- Chỉ đạo công tác hội sinh viên: về các hoạt động tình nguyện như hiến máu nhân đạo, mùa hè xanh, xuân tình nguyện; hỗ trợ học bổng, việc làm, vé xe về quê đón Tết cho HSSV và tích cực tham gia các hoạt động của nhà trường, cụm Sinh viên và Hội Sinh viên thành phố.
- Thành tích đã đạt được của Đoàn Thanh niên là Tiến tiến, Xuất Sắc cấp Thành Đoàn, Hội Sinh viên đạt danh hiệu Tiên tiến, Xuất Sắc cấp Thành Hội. 
3.3. Lãnh đạo, chỉ đạo công tác quản lý Học sinh sinh viên.
- Lãnh đạo, chỉ đạo Phòng Công tác Chính trị - Học sinh sinh viên (P.CTCT-HSSV) thực hiện nghiêm túc các nhiệm vụ như: Công tác quản lý HSSV; tham gia công tác tuyển sinh hằng năm, tổ chức tuần lễ giáo dục định hướng đầu năm học, phối hợp tổ chức lễ phát bằng tốt nghiệp cho HSSV các khóa tốt nghiệp ra trường, phối hợp tổ chức Ngày hội giới thiệu việc làm hằng năm, …
- Chỉ đạo P.CTCT-HSSV thực hiện tốt các công tác thường xuyên trong năm học như phối hợp kiểm tra tình hình học tập, chuyên cần, kỷ luật của HSSV, giải quyết các chế độ chính sách, học bổng cho HSSV, phối hợp triển khai bảo hiểm y tế, bảo hiểm tai nạn cho HSSV, kiểm tra tình hình thực tập tốt nghiệp của HSSV tại các công ty Xí nghiệp, theo dõi việc học quân sự của HSSV, tổng kết kết quả rèn luyện học kỳ, năm học của HSSV, …
- Thường xuyên theo sát và nắm bắt diễn biến tư tưởng của HSSV nhằm động viên, chấn chỉnh và giải quyết các sự việc liên quan, đảm bảo công tác an ninh chính trị HSSV trong nhà trường.
- Tổ chức quản lý tốt Ký túc xá nhà trường; phối hợp với Đoàn Thanh niên – Hội Sinh viên tổ chức nhiều hoạt động phong trào cho HSSV ở Ký túc xá như cuộc thi Ký túc xá “Sạch đẹp, an toàn, văn minh”, giải bóng đá, bóng chuyền Ký túc xá, …
- Phòng CTCT-HSSV là tập thể Lao động Xuất Sắc năm học 2017 – 2018 và năm học 2018 - 2019.
III. ĐÁNH GIÁ CHUNG
1. Mặt mạnh:
- Đảng viên, là CB-GV-NV và HSSV thực hiện nghiêm túc đường lối, chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật Nhà nước.
- Chi bộ luôn cố gắng làm tốt công tác giáo dục chính trị tư tưởng trong đảng viên, CB-GV-NV và HSSV trường.
- Thực hiện nghiêm túc các văn bản chỉ đạo của Ban Chấp hành Đảng bộ trường và của Đảng ủy Sở.
- Chi bộ có tinh thần đoàn kết, xây dựng, giúp đỡ lẫn nhau trong công tác, sinh hoạt vì mục tiêu chung của nhà trường và lý tưởng của tổ chức Đảng.
- Tính dân chủ cơ sở được phát huy tốt trong chi bộ.
- Chi bộ thực hiện tốt công tác phát triển đảng, đặc biệt  trong HSSV.
- Công tác phối hợp giữa P.CTCT-HSSV và tổ chức Đoàn thanh niên, Hội sinh viên, các đơn vị trong trường ngày càng chặt chẽ.
- Xây dựng chi bộ và các đơn vị do chi bộ phụ trách đoàn kết, thống nhất, hoàn thành nhiệm vụ được giao và ngày càng phát triển.
- Đảng viên chi bộ luôn nhiệt tình, có tinh thần trách nhiệm cao trong thực hiện nhiệm vụ Đảng viên, công tác chuyên môn, các hoạt động Đoàn – Hội và công tác khác của nhà trường.
2. Mặt hạn chế:
- Trong nhiệm kỳ 2017-2020 chi bộ Sinh viên chưa đạt danh hiệu Trong sạch vững mạnh
- Công tác giáo dục chính trị tư tưởng trong HSSV còn hạn chế, chưa đạt yêu cầu do đối tượng, trình độ nhận thức có sự khác biệt, đặc biệt đối với hệ đào tạo Trung cấp và Cao đẳng.
- Một số đảng viên là HSSV còn ít đóng góp ý kiến trong sinh hoạt chi bộ.
- Việc sinh hoạt đảng của đảng viên là HSSV chưa đảm bảo thực hiện tốt 
	3. Nguyên nhân hạn chế:
- Do bị khống chế về tỷ lệ % tổ chức cơ sở đảng đạt danh hiệu trong sạch vững mạnh nên chi bộ chưa đạt.
- Công tác phối hợp giữa chi bộ với các tổ chức Đoàn thanh niên và Hội sinh viên trường đôi lúc chưa nhịp nhàng, chưa chặt chẽ nên công tác giáo dục chính trị tư tưởng trong HSSV đạt kết quả chưa cao.
- Một số hoạt động Đoàn thanh niên và Hội sinh viên trường chưa tập trung cho công tác giáo dục chính trị tư tưởng mà đơn thuần chỉ tập trung vào các hoạt động TDTT, Văn nghệ, học thuật….
 - Chi bộ chưa chỉ đạo quyết liệt để định hướng Đoàn thanh niên và Hội sinh viên trường hoạt động đồng bộ và theo chỉ đạo trọng tâm của cấp Thành phố.
- Đảng viên là HSSV chưa chủ động tham gia, hiến kế, tổ chức các hoạt động Đoàn- Hội, chưa tích cực tham gia các hoạt động đoàn hội và thu hút lôi kéo thanh niên tham gia vào các tổ chức Đoàn – Hội.
- Do thời gian đi thực tập ngoài trường xa xôi hoặc đã tốt nghiệp ra trường nhưng chưa có nơi làm việc ổn định hoặc đơn vị không có tổ chức Đảng, việc đi lại khó khăn, giờ giấc làm việc quy định của công ty, xí nghiệp không thuận lợi cho việc tham gia đầy đủ các buổi sinh hoạt định kỳ của chi bộ.
Trên đây là báo cáo tổng kết, đánh giá việc thực hiện Nghị quyết và nhiệm vụ chính trị của chi bộ Sinh viên nhiệm kỳ 2017-2020.

PHẦN THỨ HAI
PHƯƠNG HƯỚNG, NHIỆM VỤ CỦA CHI BỘ SINH VIÊN
ĐẠI HỘI LẦN THỨ IV. NHIỆM KỲ 2020 – 2023.

1. Lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện công tác giáo dục chính trị tư tưởng.
- Cấp ủy chi bộ tang cường quán triệt, triển khai thực hiện nghiêm túc đường lối, chủ trương, chính sách của Đảng và pháp luật Nhà nước. Chỉ thị, nghị quyết của đảng ủy các cấp đến CB-GV-NV và HSSV trực thuộc chi bộ phụ trách, phổ biến tuyên truyền tài liệu, những nội dung liên quan đến thời sự, chính trị trong nước và quốc tế của Trung tâm Thông tin công tác tư tưởng Thành phố - Ban Tuyên giáo Thành ủy và các văn bản của Trung ương Đảng, của Thành ủy Thành phố Hồ Chí Minh, của Đảng ủy Sở Giáo dục và Đào tạo Thành phố Hồ Chí Minh và của Đảng ủy trường.
- Tiếp tục quán triệt thực hiện học tập, làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh theo Chỉ thị 05-CT/TW của Bộ Chính trị với chủ đề hướng dẫn hằng năm của Đảng ủy Sở và Đảng ủy trường.
- Tăng cường công tác kiểm tra, giám sát đảng viên của chi bộ không vi phạm những điều cấm đảng viên không được làm; không vi phạm 18 biểu hiện suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống và 9  biểu hiện “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” trong nội bộ nêu tại Nghị quyết Hội nghị Ban Chấp hành Trung ương lần thứ 4 (khóa XII). Thực hiện tốt kiểm điểm tự phê bình và phê bình theo Nghị quyết của Hội nghị lần thứ tư Ban Chấp hành Trung ương đảng (khóa XII).
- Nghiêm túc thực hiện Quy định số 47-QĐ/TW, ngày 01/11/2011 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XI về những điều đảng viên không được làm và Quy định 57-QĐ/TW ngày 03/5/2007 của Bộ Chính trị về một số vấn đề bảo vệ Chính trị nội bộ. Quy định 101-QĐ/TW của Bộ Chính trị về xử lý tổ chức Đảng và Đảng viên vi phạm kỷ luật Đảng.
-Tiếp tục tuyên truyền giáo dục CB-GV-NV và HSSV tích cực tham gia phòng chống tham nhũng, lãng phí, quan liêu, …; thực hành tiết kiệm và chống lãng phí.
- Thực hiện tốt công tác dân vận và quy chế dân chủ cơ sở, phát huy quyền, nghĩa vụ của CB-GV-NV và HSSV trong xây dựng và phát triển nhà trường.
 - Nắm bắt diễn biến tư tưởng chính trị, tâm tư nguyện vọng trong CB-GV-NV và HSSV và  đảm bảo công tác an ninh trong HSSV. Kịp thời tham mưu cho các cấp ủy đảng có hướng xử lý kịp thời, giữ vững sự ổn định và phát triển bền vững nhà trường.
- Lãnh đạo, chỉ đạo Đoàn Thanh niên – Hội Sinh viên và phòng Công tác Chính trị - Học sinh sinh viên tổ chức các hoạt động giáo dục đạo đức lối sống, truyền thống dân tộc, pháp luật, đặc biệt chấp hành nghiêm chỉnh luật an toàn giao thông trong HSSV, Luật phòng chống ma túy và bạo lực học đường…
2. Lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện công tác xây dựng Đảng.
- Mỗi Đảng viên có trách nhiệm bồi dưỡng, giúp đỡ ít nhất một quần chúng tích cực để giới thiệu cho chi bộ xem xét kết nạp đảng. 
- Cấp ủy tổ chức sinh hoạt với những đối tượng, cảm tình Đảng 1 Học kỳ/lần, phân công Đảng viên hướng dẫn quần chúng viết lý lịch và giao nhiệm vụ cụ thể để quần chúng phấn đấu đứng vào hàng ngũ của Đảng.
- Kết nạp ít nhất 6 Đảng viên mới trong nhiệm kỳ 2020 – 2023, trong đó 01 đảng viên là CB-GV-NV và 05 đảng viên là HSSV.
- Tiếp tục hoàn thiện và khắc phục dần các khuyết điểm trong kiểm điểm tự phê bình và phê bình theo Nghị quyết của Hội nghị lần thứ tư Ban Chấp hành Trung ương Đảng (khóa XII) về xây dựng và chỉnh đốn Đảng.
- Triển khai thực hiện Chương trình, kế hoạch kiểm tra, giám sát của UBKT Đảng bộ trường và của chi bộ Sinh viên hằng năm. 
- Xây dựng chi bộ đạt “Hoàn thành tốt nhiệm vụ”  trở lên trong  suốt nhiệm kỳ.
- Phấn đấu 100% đảng viên được phân tích đánh giá chất lượng và xếp loại đảng viên trong chi bộ hằng năm được công nhận là Đảng viên đủ tư cách, hoàn thành tốt nhiệm vụ trở lên, không có trường hợp đảng viên bị xử lý kỷ luật về mặt chính quyền và đảng. 
- Đảng viên là HSSV 100% “ Tốt nghiệp” ra trường đúng tiến độ khóa học..
- 100% đảng viên không vi phạm kỷ luật về đảng, chính quyền.
- 100% đảng viên tham gia sinh hoạt đảng và đóng đảng phí đầy đủ theo quy định.
- Chi bộ đạt “ Hoàn thành tốt nhiệm vụ” trở lên.
3. Lãnh đạo, chỉ đạo công tác chuyên môn, Đoàn thể và công tác quản lý học sinh sinh viên.
	3.1. Công tác chuyên môn
- Các chuyên viên phòng chức năng do chi bộ phụ trách đảm bảo công tác chuyên môn theo đúng quy định của nhà trường, quy chế, quy định của Bộ, ngành…và đổi mới quy trình công tác nhằm nâng cao chất lượng công việc, vị trí việc làm góp phần xây dựng nhà trường thông minh, đảm bảo chất lượng ISO 9001 – 2015 với mục tiêu “ Nhân văn – Sáng tạo – Phát triển – Bền vững” và xây dựng nhà trường thông minh, chất lượng cao ngang tầm khu vực.
- 100% cán bộ, nhân viên hoàn thành tốt nhiệm vụ chuyên môn tại đơn vị.
- Tích cực học tập nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ đạt chuẩn, trên chuẩn và trình độ Lý luận Chính trị từ trung cấp trở lên.
- Phấn đấu 100% đảng viên là cán bộ viên chức đạt chuẩn chức danh nghiệp vụ ,theo vị trí việc làm, được đánh giá viên chức hoàn thành tốt và hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ mỗi năm học.
- Phấn đấu 100% đảng viên là HSSV có thành tích tốt trong học tập, rèn luyện và hoạt động công tác Đoàn – Hội của Nhà trường.
- Phấn đấu 100% Đảng viên được xếp loại “Hoàn thành nhiệm vụ “ trở lên trong đó 20% “ Hoàn thành Xuất Sắc nhiệm vụ” chi bộ đạt “Trong sạch vững mạnh”
- Phấn đấu hằng năm có từ 2 – 4 đảng viên trong chi bộ được bình chọn gương điển hình, tiêu biểu “ Học tập và làm theo tư tưởng tấm gương đạo đức phong cách Hồ Chí Minh, Dân vận khéo” (có thể thực hiện theo chỉ tiêu quy định)
3.2. Công tác đoàn thể Đoàn thanh niên – Hội Sinh viên.
- Lãnh đạo, chỉ đạo tổ chức Đoàn Thanh niên – Hội Sinh viên trường đa dạng các hình thức triển khai học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh theo Chỉ thị 05-CT/TW của Bộ Chính trị.
- Lãnh đạo, chỉ đạo tổ chức Đoàn Thanh niên – Hội Sinh viên trường triển khai học tập Nghị quyết Đại hội Chi bộ Sinh viên lần thứ IV, nhiệm kỳ 2020 – 2023; Nghị quyết Đại hội Đoàn các cấp và tích cực hoạt động để góp phần hoàn thành các chỉ tiêu mà Nghị quyết Đại hội Đảng bộ trường nhiệm kỳ 2020 – 2025 đề ra.
- Lãnh đạo, chỉ đạo tổ chức Đoàn Thanh niên – Hội Sinh viên trường tập trung khắc phục các hạn chế của tổ chức do Thành Đoàn và Hội Sinh viên thành phố nhận xét, đánh giá cuối mỗi năm học.
- Tổ chức tốt và có chiều sâu các hoạt động phong trào Đoàn – Hội,  đa dạng hóa các loại hình sinh hoạt nhằm thu hút đông đảo HSSV đến với tổ chức Đoàn Thanh biên – Hội Sinh viên trường; từ đó nâng cao chất lượng các hoạt động Đoàn – Hội.
- Lãnh đạo, chỉ đạo Đoàn Thanh niên – Hội Sinh viên kịp thời nắm bắt tâm tư nguyện vọng của HSSV để xây dựng và triển khai thực hiện có hiệu quả chương trình năm học, các hoạt động phong trào Đoàn – Hội gắn với việc thực hiện chủ đề từng năm do Thành Đoàn và Hội Sinh viên thành phố hướng dẫn.
- Tăng cường động viên, tạo động lực để các CB-GV-NV trẻ tích cực tham gia và hỗ trợ công tác Đoàn – Hội tại các Khoa và trong chi đoàn Giảng viên, nhân viên. Đồng thời, phối hợp chặt chẽ với các Trưởng đơn vị, đoàn thể để đẩy mạnh hơn nữa các hoạt động Đoàn – Hội trong và ngoài trường.
- Tiếp tục đẩy mạnh thực hiện các cuộc vận động “Nhà giáo trẻ tiêu biểu”, “Cán bộ, viên chức trẻ, giỏi, thân thiện”, phong trào “Học sinh 3 rèn luyện” và  phong trào “Sinh viên 5 tốt”.
- Thực hiện công tác quy hoạch, bồi dưỡng cán bộ Đoàn – Hội chủ chốt và giới thiệu đoàn viên ưu tú để phát triển đảng trong HSSV và CB-GV-NV trẻ.
- Phấn đấu tổ chức Đoàn Thanh niên – Hội Sinh viên trường đạt danh hiệu: 
+ Đoàn Thanh niên đạt Xuất Sắc cấp Thành Đoàn.
+ Hội Sinh viên đạt Xuất Sắc cấp Thành Hội.
+ 100% Đoàn viên ưu tú được phân công Đảng viên giúp đỡ, triển khai viết lý lịch, đi xác minh lý lịch, giới thiệu chi bộ công nhận đối tượng cảm tình cử đi học lớp nhận thức về Đảng.
+ Bồi dưỡng kết nạp 05 Đoàn viên ưu tú vào đảng.
3.3. Công tác quản lý Học sinh sinh viên.
- Lãnh đạo, chỉ đạo Phòng CTCT-HSSV thực hiện tốt các công tác, nhiệm vụ thường xuyên của đơn vị trong suốt nhiệm kỳ.
- Lãnh đạo, chỉ đạo Phòng CTCT-HSSV tích cực phối hợp với các đơn vị trong và ngoài trường thực hiện tốt nhiệm vụ được giao; đặc biệt phối hợp chặt chẽ với tổ chức Đoàn Thanh niên – Hội Sinh viên trường để đẩy mạnh các hoạt động phong trào trong học sinh sinh viên.
 - Phòng CTCT-HSSV thường xuyên theo sát, phối hợp với chính quyền địa phương, Công an phường, Quận và nắm bắt diễn biến tư tưởng, tâm tư nguyện vọng của HSSV nhằm động viên, chấn chỉnh và giải quyết các sự việc liên quan, đảm bảo công tác an ninh chính trị HSSV trong nhà trường.
- Phòng CTCT-HSSV tổ chức quản lý tốt, đảm bảo an ninh trật tự Ký túc xá nhà trường; phối hợp với Đoàn Thanh niên – Hội Sinh viên trường tổ chức nhiều hoạt động phong trào cho HSSV ở Ký túc xá đảm bảo tiêu chí “Văn minh, Sạch đẹp, An toàn”.
100% CB-GV-NV Phòng CTCT-HSSV đạt LĐTT, đánh giá viên chức cuối mỗi năm học đạt viên chức “Hoàn thành nhiệm vụ” trở lên
- Phòng CTCT-HSSV tiếp tục phấn đấu là tập thể lao động xuất sắc từng năm học.
	
Nơi nhận:
· BCH Đảng bộ trường;
· Đảng viên chi bộ SV;
· Lưu CB.
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